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Izradu dokumenta sufinancirala je Europska unija iz Europskog
socijalnog fonda u okviru projekta ,Analiza drustvenih faktora koji
utjecu na kvalitetu Zivota braniteljske populacije — smjernice za
buducénost”. Sadrzaj dokumenta iskljuc¢iva je odgovornost udruge
udruge ZBOR UDRUGA VETERANA HRVATSKIH GARDIJSKIH POSTROJBI.

ZBOR UDRUGA VETERANA HRVATSKIH GARDIISKIH POSTROJBI kao
narucitelj polaZe sva prava na ovaj dokument. Pojmovi koji imaju rodno
znacenje odnose se jednako na muski i Zenski rod, bez obzira jesu li
izrazeni u muskom ili Zenskom rodu. Sve koristene kratice objasnjene su
kod prvog pojavljivanja u tekstu.
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1. Uvodna rijec

ZBOR UDRUGA VETERANA HRVATSKIH GARDIJSKIH POSTROJBI (dalje u tekstu: ZUV
HGP) zapoceo je 28. listopada 2020. godine s provedbom projekta ,, Analiza drustvenih faktora
koji utjecu na kvalitetu Zivota braniteljske populacije —smjernice za budué¢nost” (dalje u tekstu:
Projekt) u suradnji sa 16 partnera iz civilnog te znanstveno-istrazivackog sektora. Projekt je
sufinanciran bespovratnim sredstvima Europskog socijalnog fonda sukladno uspjesnoj prijavi
na poziv na dostavu projektnih prijedloga ,Tematske mreze za drustveno-ekonomski razvoj te
promicanje socijalnog dijaloga u kontekstu unapredivanja uvjeta rada” (dalje u tekstu: Poziv),
koji je objavljen u svrhu razvijanja dijaloga i jacanje suradnje izmedu organizacija civilnog
drustva, jedinica lokalne i regionalne samouprave, socijalnih partnera i visokoobrazovnih i
znanstvenih institucija s ciljem kreiranja poticajnog okruzenja koje ¢e doprinijeti stvaranju
kvalitetne suradnje u tematskim podrucjima od interesa za Republiku Hrvatsku.

Poziv je definirao 25 tematskih podrucja vaznih za drustveno-ekonomski razvoj u Hrvatskoj te
se za svako podrucje ugovorio po jedan projekti prijedlog. Unutar tematskog podrucja broj 15
odabran je Projekt udruge ZUV HGP, kao strateski bitan za poboljSanje kvalitete Zivljenja
hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata. Projektne aktivnosti ¢e obuhvadati
oshivanje tematske mreze, provedbu 6 znanstvenih istrazivanja te izradu viSe znanstvenih i
stru¢nih ¢lanka. Rezultati projekta bit ée smjernice za razvoj javnih politika, koje ¢e u sklopu
strukturiranog dijaloga biti predstavljene nadleznim institucijama i analizirane u kontekstu
drustvenog utjecaja.

U okviru Projekta izraduje se ,Strategija razvoja tematske mreze za poboljSanje kvalitete
zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika domovinskog rata“ (dalje u tekstu: Strategija) u cilju
definiranja smjernica djelovanja tematske mreZe, razvoja modela provedbe aktivnosti i
razrade plana jacanja kapaciteta medu partnerima. Strategija takoder obuhvaca upute za
aktivnosti nakon zavrSetka Projekta te procese daljnjeg uclanjivanje udruga, posebno onih
kojima je potreban "peer inclusion" za uspjesnije djelovanje.
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Podaci o Projektu unutar kojeg je sufinancirana izrada ,Strategije razvoja tematske mreze za
poboljSanje kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata“

Naziv:

Analiza drustvenih faktora koji utjeCu na kvalitetu Zivota
braniteljske populacije — smjernice za buducnost

Korisnik:

ZBOR UDRUGA VETERANA HRVATSKIH GARDIJSKIH
POSTROJBI

Broj Ugovora:

Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava iz Europskog
socijalog fonda, broj UP.04.2.1.06.0004

Trajanje provedbe:

36 mjeseci

Operativni program:

”Ucinkoviti ljudski potencijali” 2014. — 2020.

Posrednicko tijelo razine 1:

Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike

Posrednicko tijelo razine 2:

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva

Ukupna vrijednost
Projekta:

3.590.775,69 kuna

Kontakt Korisnika:

zuvhgp@gmail.com
+385 99 784 9643

Internet stranica Korisnika:

www.zuvhgp.hr

Vise informacija o EU fondovima dostupno je na www.strukturnifondovi.hr.
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2. Clanovi tematske mreze

Inicijalni sastav

Vodecu ulogu u pokretanju tematske mreze za poboljSanje kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja i
stradalnika Domovinskog rata (dalje u tekstu: Tematska mreza) preuzeo je ZUV HGP prijavom Projekta,
odabirom partnera te iniciranjem izrade ove Strategije. U tom smislu ZUV HGP ima predstavnic¢ku
funkciju ispred Tematske mreZe te je odgovoran za potpisivanje Sporazuma o pristupanju tematskoj
mreZi inicijalnog sastava organizacija. Inicijalni sastav Tematske mreZe Cine organizacije koje su
zajednicki prijavile Projekt, a koje ¢e u sklopu njegove provedbe potpisati Sporazum o pristupanju
tematskoj mrezi:

Br. Naziv OIB Adresa

1. | ZBOR UDRUGA VETERANA HRVATSKIH 51400119853  Avenija Dubrava 220,
GARDIJSKIH POSTROJBI 10040 Zagreb

2. | UDRUGA SPECIJALNE POLICUE IZ 74197399318  Trg Zrtava faSizma 1,
DOMOVINSKOG RATA REPUBLIKE 10000 Zagreb
HRVATSKE

3. | ZAJEDNICA UDRUGA HRVATSKIH 90792052069  Avenija Dubrovnik 10,
BRANITELJIA LJECENIH oD 10000 Zagreb
POSTTRAUMATSKOG STRESNOG

POREMECAJA REPUBLIKE HRVATSKE

4. | ZAJEDNICA DRUSTAVA TURISTICKIH 19188354717  Subiéeva 20, 10000
VODICA HRVATSKE Zagreb

5. | ZAJEDNICA  ZUPANIJSKIH ZAJEDNICA, 64006205527  Galovi¢eva 10, 10000
UDRUGA | CLANOVA HRVATSKIH VOINIH Zagreb

INVALIDA DOMOVINSKOG RATA REPUBLIKE

HRVATSKE

6. | UDRUGA RATNIH VETERANA 84. GARDIJSKE 38061820193  Vukovarska 4a, 23000
BOJNE "TERMITI" ZADAR Zadar
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15.
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17.

UDRUGA VETERANA ZAGREBACKIH

BRANITELJA VUKOVARA

UDRUGA BRANITELJA DOMOVINSKOG
RATA INA-NAFTAPLIN "KVIN"

UDRUGA SPECUJALNE JEDINICE POLICUE

"RODA"

UDRUGA VETERANA 5. GARDISKE BRIGADE

"SokoLovI"

UDRUGA RAST

UDRUGA VETERANA 4. GARDISKE BRIGADE

ZAJEDNICA UDRUGA POSTROIJBI ZNG RH |

HV

Udruga 108. brigade ZNG RH

INSTITUT DRUSTVENIH ZNANOSTI IVO PILAR

SVEUCILISTE U ZADRU

HRVATSKO KATOLICKO SVEUCILISTE

35475430325

37178219327

04397159081

45547266105

13258779980

37772502798

35870521757

63777205587

32840574937

10839679016

07730927366

BRANITELI

Trg Zrtava faSizma 1,
10000 Zagreb

Subi¢eva 29, 10000
Zagreb

Varazdinska 564,
42201 Poljana
BiSkupecka

Jurja Dalmatinca 1,
32100 Vinkovci

Ulica sv. Mateja 93,
10000 Zagreb

Rudera Boskovica 25,
21000 Split

MiroSevecki gaj 7,
10000 Zagreb

S.  Marjanoviéa 2,
35000 Slavonski Brod

Marulicev Trg 19/,
10000 Zagreb

Mihovila
Pavlinoviéca br. 1,
23000 Zadar

Ulica

llica 242, 10000

Zagreb
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Dosadasnje djelovanje i aktualna suradnja

Predstavni¢ka udruga Tematske mreze, ZUV HGP, organizirana je kao nevladina,
nestranacka i neprofitna organizacija, samostalna, slobodna i dragovoljna udruga koja je
osnovana radi zastite i promicanja zajednickih braniteljskih interesa i ciljeva. Bududi da je
jedan od glavnih ciljeva udruge ZUV HGP zajedno s nadleznim drZavnim institucijama inzistirati
na dostojnom provodenju i unapredivanju svih odredbi Zakona o pravima hrvatskih branitelja
te drugih zakonskih i podzakonskih akata kojima se reguliraju prava hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata, pokretanje Tematske mreze uskladeno je sa stratesSkim planom djelovanja
udruge. U 2018. godini ZUV HGP uspjesno je zavrSio viSegodisnji projekt "Medunarodna
suradnja veteranskih udruga u svrhu promicanja vrijednosti Domovinskog rata", financiran
bespovratnim sredstvima Ministarstva branitelja, u cilju odrzavanja suradnje veteranskih
udruga iz Republike Hrvatske, Bosne i Hercegovine te Slovenije. Godine 2017. udruga je
takoder zavrsila publikaciju knjige o psihosocijalnim ¢imbenicima koji utje€u na osnazivanje i
podizanje kvalitete Zivota hrvatskih branitelja; u knjizi je znanstvenim metodama proucen
nacin na koji su ratna iskustva utjecala na odnose branitelja s obitelji, prijateljima i suborcima
te kako branitelji mogu doprinijeti kvalitetnijem razvoju drustva. ZUV HGP pokrenula je i
Medunarodni simpozij veteranskih udruga, pomocu sredstava odobrenih kroz natjecaj Grada
Zagreba. Rad udruge podrzala je takoder Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drusta (dalje u
tekstu: Nacionalna zaklada), brojne ustanove, udruge te jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Svoje djelovanje ZUV HGP redovito i transparentno objavljuje u
medijima.

Pokretanje Tematske mreze od strane ZUV HGP imalo je svoj pocetak u uvodenju projekta
Centra znanja za druStveni razvoj za koji je ZUV HGP primio financijsku potporu Nacionalne
zaklade. Centar znanja oformljen je u sklopu sustavnog projekta Nacionalne zaklade kao
podrska organiziranom civilnom drustvu, a njegova je uloga bila rad na analizama i
istrazivanjima iz podrucja djelovanja unapredenja kvalitete Zivljenja osoba s invaliditetom te
hrvatskih branitelja i stradalnika iz Domovinskoga rata, pradenje potreba i predlaganja
poboljsanja javnih politika, rad na prijenosu znanja u Republici Hrvatskoj i u medunarodnoj
zajednici te zagovaranje pozitivnih drustvenih promjena. U okviru djelovanja Centra znanja
ZUV HGP povezao je vedi broj udruga, organizacija, ustanova i jedinica lokalne te podrucne
(regionalne) samouprave, od c¢ega je njih 16 izabrano za sudjelovanje u daljnjim aktivnostima
i osnivanju Tematske mreZe. Tematska mreza okuplja Quadruple Helix dionike - javni,
gospodarski, civilni sektor i akademsku zajednicu, odgovorne za upravljanje razvojem u
Hrvatskoj.
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Smjernice Tematske mreZe za razvoj javnih politika temeljene na ispitanim realnim potrebama
drustva i objektivnim znanstvenim istrazivanjima bit ée okosnica dijaloga izmedu udruga,

JLP(R)S-ova i socijalnih partnera s donositeljima odluka. Kvalitetni prijedlozi za unapredenje
zakona omogudit ¢e konstruktivnu komunikaciju svih dionika.

ORGANIZACIJE CIVILNOG DRUSTVA

Uz ZUV HGP, u Tematskoj mrezi aktivno sudjeluje 12 braniteljskih udruga iz razli¢itih
dijelova RH koje su dokazale kvalitetu svog djelovanja kroz institucionalni, organizacijski i
programski razvoj, visoku razinu umrezenosti u svom podrucju djelovanja, kvalitetne modele
prijenosa znanja te kroz medunarodnu suradnju. Vecina ovih udruga postale su Centri znanja
za drustveni razvoj u podrucju unapredenja kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja iz
Domovinskog rata u okviru Razvojne suradnje s Nacionalnom zakladom. Gotovo sve
organizacije civilnog drustva (dalje u tekstu: OCD) uklju¢ene u Tematsku mrezu korisnici su
institucionalne podrske Nacionalne zaklade i Ministarstva hrvatskih branitelja. Sve ukljuc¢ene
udruge aktivno provode projekte usmjerene psiholoSkom i socijalnom osnaZivanju te
podizanju kvalitete Zivota hrvatskih branitelja, uz financiranje kroz nacionalne, regionalne i
lokalne izvore. Aktualna je suradnja izmedu ZUV HGP i 1 od partnera (Udruga specijalne
policije iz Domovinskog rata RH, dalje u tekstu: USPD RH) na izgradnji Spomen kuée na Velebitu
koja ¢e postati atraktivna tocka povijesnog i ratnog turizma, kroz ukljudivanje branitelja
prekvalificiranih za turisticke vodice i ukljuCivanje lokalnog stanovnistva — projekt je vrijedan
cca 2.000.000,00 kn, a USPD RH odobreno je djelomi¢no sufinanciranje sredstvima
Ministarstva branitelja.

ZNANSTVENE | VISOKOOBRAZOVNE INSTITUCIJE

Sukladno referencama istrazivaca (strucnost profesora u predvidenim temama,
medunarodno istraZivacko iskustvo) te dosadasnjem iskustvu suradnje, u Tematsku mrezu
uklju€ene su tri znanstvene i visokoobrazovne institucije: Institut drustvenih znanosti Ivo Pilar,
Hrvatsko katolicko sveuciliste, SveuciliSte u Zadru. Institut drustvenih znanosti Ivo Pilar je
znanstvenoistrazivacka ustanova cija djelatnost obuhva¢a mnogobrojna podrucja drustvenih i
humanistickih znanosti: sociologiju, psihologiju, politologiju, povijest, filozofiju, antropologiju,
demografiju. Hrvatsko katolicko sveuciliste provodi visokoskolsku i znanstvenu djelatnost uz
razvijanje nastavnog, znanstvenog, istrazivackog i stru¢nog rada te obavljanje odgovarajucih
popratnih radova. SveuciliSte u Zadru je moderno medunarodno sveuciliSte koje radi kao
generator znanja i pokretac inovativnih promjena zasnovanih na potrebama drustva te nacelu
jednakih mogucnosti, drustveno odgovornog ponasanja i visokih etic¢kih standarda.
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SOCIJALNI PARTNER

U Tematsku mrezu ukljuéena je Zajednica drustava turistickih vodi¢a Hrvatske (dalje u
tekstu: ZDTVH) kao socijalni partner aktivno involviran u donoSenje smjernica za ukljucivanje
branitelja za pripomo¢ turisti¢kim vodi¢ima i ja¢anje ponude adrenalinskog turizma. Zajednica
okuplja 21 udrugu turisti¢kih vodic¢a, a glavna zadaéa ZDTVH-a je zastita, boljitak i dobrobit
svih turisti¢kih vodi¢a Republike Hrvatske kao i stvaranje uvjeta za sto kvalitetnije turisticko
predstavljanje, promicanje identiteta, vaznosti i ugleda Hrvatske.

JEDINICE LOKALNE | PODRUCNE (REGIONALNE) SAMOUPRAVE

U svrhu ukljucivanja jedinica lokalne i regionalne samouprave (dalje u tekstu: JLP(R)S),
ishodeno je vise pisma potpore od gradova i Zupanija (Gospi¢, Split, Varazdin, Vinkovci, Zadar
i Zagreb) koji su spremni poduprijeti razvoj Tematske mreze kroz ustupanje prostora za
provedbu strukturiranog dijaloga i sudjelovanje na istome, pomoé u provedbi anketiranja,
prikupljanje potrebne literature (gradske knjiznice) i promidzbu projekta prema javnosti.

10
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3. Analiza okruZenja i internih izazova

Detektiranjem internih i vanjskih rizi¢nih faktora koji mogu utjecati na razvoj Tematske
mreze udruga ZUV HGP nastoji predvidjeti moguce prepreke u realizaciji planiranih aktivnosti
te unaprijed osmisliti rjeSenje kao odgovor na izazove. Sadasnje i buduce snage, slabosti,
prilike i prijetnje prikazane su kroz SWOT analizu (Strengths - snage, Weaknesses - slabosti,
Opportunities — prilike, Threats — prijetnje).

SNAGE SLABOSTI
iskustvo  prethodne  suradnje disperzija  odgovornosti  zbog
¢lanova u inicijalnom sastavu brojnosti ¢lanova
medusektorska suradnja nedovoljno razraden
iskustvo clanova u provedbi institucionalni okvir djelovanja Tematske

projekata povezanih sa podrucéjem
djelovanja Tematske mreze

financijska podrska bespovratnim
sredstvima iz EU izvora za provedbu
prvog kruga zajednic¢kih aktivnosti i
postavljanje formalnog okvira djelovanja
Tematske mreze

kontinuitet u radu sa ciljanim
skupinama

mogucnost za brzo reagiranje na
probleme

povezane sa ciljanom

skupinom korisnika Tematske mreze

mreze

nedovoljno organizacijskih
kapaciteta

nedovoljna upoznatost javnosti s
pojmom tematska mreza

velika razlika u kapacitetima
pojedinih ¢lanova Tematske mreze

nedovoljno poznavanje zakonske
regulative

niski financijskih kapaciteti
pojedinih ¢lanova

nedovoljna koordiniranost medu

visoka razina volonterskog Clanicama, moguéa preklapanja u
angazmana aktivnostima
PRILIKE PRUETNIJE
interes drugih udruga usmjerenim otezana  provedba  planiranih

prema ciljnoj skupini braniteljske
populacije za uclanjenje u Tematsku

mrezu

aktivnosti uslijed ogranicenja kretanja i
komuniciranja zbog epidemije virusa
COVID-19

11
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aktualna potreba za poboljSanjem
kvalitete Zivota hrvatskih branitelja i
stradalnika Domovinskog rata
uzrokovana epidemijom virusa COVID-
19, potresima u Republici Hrvatskoj
tijekom (tijekom 2020. i 2021.) te
financijskom krizom

mogucnost financiranja aktivnosti
Tematske mreze iz razlicitih izvora
(donacije, lokalni, regionalni i nacionalni
natjecaji, ESI fondovi i Programi Unije,
drustveno poduzetnistvo i sl.)

mogucénost za  transformaciju
Tematske mreze u organizaciju koja
djeluje  po nacelima  drustvenog
poduzetnistva (dalje u tekstu: DP)

utjecaj na donosSenje odluka na
nacionalnoj razini vezanih uz ciljanu

skupinu kroz strukturirani dijalog

potencijalno slabljenje interesa
¢lanova nakon zavrSetka provedbe
Projekta

nedostatak drustvene
odgovornosti za aktivan rad sa
marginaliziranim skupinom korisnika

nezainteresiranost  javnosti i
medija za praéenje aktivnosti Tematske
mreze

visoki  administrativni  zahtjevi

vezani uz nacionalne i EU projekte

12
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4. Strateski okvir na nacionalnoj i europskoj razini

Razvoj tematske mreZe za poboljsanje kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja i
stradalnika Domovinskog rata planiran je sukladno strateskom okviru na nacionalnoj i
europskoj razini. Planirane aktivnosti Tematske mreZe prvenstveno utjeCu na ostvarivanje
cilieva Operativnog programa Ucinkoviti ljudski potencijali' (dalje u tekstu: OPULIP), a
konkretno Prioritetne osi 4. Dobro upravljanje, Investicijskog prioriteta 11.ii ,lzgradnja
kapaciteta za sve dionike koji osiguravaju obrazovanje, cjeloZivotno obrazovanje,
osposobljavanje te zapoSljavanje i socijalne politike, ukljucuju¢i uz pomoé sektorskih i
teritorijalnih paktova radi omogucavanja reformi na nacionalnoj, regionalnoj i lokalnoj razini“,
Specifitnog cilja 11.ii.1 ,Razvijanje kapaciteta organizacija civilnog drustva, osobito NVO-a i
socijalnih partnera te jacanje civilnog i socijalnog dijaloga radi boljeg upravljanja“. Naime,
jatanjem kapaciteta OCD-ova i ostvarivanjem suradnje s akademskom zajednicom te
predstavnicima javne vlasti, razvoj Tematske mreze doprinosi ostvarenju cilja 11.ii.1 OPULJP-
a, te ciljevima 8.i.1, 9.i.1 kroz pomo¢ ukljucivanju u turisticki sektor i drustveno poduzetnistvo.

DonoSenjem smjernica vezanih uz unapredenje skrbi za hrvatske ratne vojne invalide i
branitelje oboljele od posttraumatskog stresnog poremecaja, u aktivnhostima Tematske mreze
e se pratiti Strategija Vije¢a Europe za osobe s invaliditetom 2017.-2023.%, kao i Nacionalna
strategija izjednadavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom 2017.-2020.3 (podruéje 4, mjera
7. Unaprjedenje kvalitete zdravstvene zastite hrv. ratnih vojnih invalida). Izradom smjernica
za razvoj javnih politika rad Tematske mreze bit ée direktno relevantan u odnosu na Strateski
plan Ministarstva hrvatskih branitelja 2019.-2021.* (cilj 1.1 Jadanje sustava skrbi za
braniteljsku i stradalnicku populaciju, cilj 4. Razvoj strateskih inicijativa).

Ukljuc¢ivanjem ciljane skupine u proces donosSenja odluka, Tematska mreza prati Zakon o
procjeni udinaka propisa (NN 44/17)° te Kodeks savjetovanja sa zainteresiranom javno$¢u u
postupcima dono3enja zakona i drugih propisa®. Razvoj Tematske mreZe relevantan je u

1 Operativni program U¢inkoviti ljudski potencijali —
http://www.esf.hr/wordpress/wp-content/uploads/2019/12/0PULJP-hrv-v-4.1.pdf

2 Strategija Vije¢a Europe za osobe s invaliditetom 2017.-2023. —
http://posi.hr/wp-content/uploads/2018/02/Strategija-Vijeca-Europe-za-osobe-s-invaliditetom-2017-2023.pdf
3 Nacionalna strategija izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom 2017.-2020. —
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 04 42 967.html

4 Strate$ki plan Ministarstva hrvatskih branitelja 2019.-2021.

https://cutt.ly/Yj4krsf

5> Zakon o procjeni u¢inaka propisa
https://www.zakon.hr/z/483/Zakon-o-procjeni-u%C4%8Dinaka-propisa

6 Kodeks savjetovanja sa zainteresiranom javno3éu u postupcima dono3enja zakona i drugih propisa
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2009 11 140 3402.html
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odnosu na Strategiju razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020.7, doprinoseéi ostvarenju
operativnog cilja 5.2.4 (razvoj neiskoriStene grane turizma) i mjerama turisticke politike 7 i 10
(potencijal osnivanja braniteljskog poduzetnickog klastera).

IstraZivanja potreba drustva i javnog mijenja o odredenim temama jamce da ¢e prijedlozi
Tematske mreZe komunicirani prema donositeljima odluka biti temeljeni na realnim podacima
0 nuznim promjenama, koje ¢e utjecati na kvalitetu Zivota ciljane skupine, a posredno i na
¢itavo drustvo (smanjenje tenzija, uspjesnije ostvarivanje socijalnih prava itd.). Istrazivanja c¢e
rezultirati zaklju¢cima koji ¢ée posluZiti kao temelj u kreiranju finalnih smjernica Tematske
mreZe za razvoj javnih politika. Clanci predstavljeni tijekom strukturiranog dijaloga i zavréne
konferencije garantirat ¢e da nastojanja Tematske imaju jasnu znanstvenu podlogu, te e
predstavnicima OCD-a, JLP(R)S-ovima, socijalnim partnerima i resornim ministarstvima dati
uvid u egzaktne podatke o trenutnim problemima. Prikazivanjem evaluacije potencijalnih
drustvenih utjecaja predlozenih smjernica (socijalni ucinci, ucinci na prava radnika i nastup
ciljane skupine na trzistu rada, ucinci na zastitu ljudskih prava, ucinci na sudjelovanje ciljane
skupine u donosenju odluka) na nacionalnoj konferenciji dat ¢e uvid dionicima iz civilnog,
neprofitnog, profitnog, obrazovnog i javnog sektora u realno mogucée poboljSanje kvalitete
Zivota i unapredivanje uvjeta rada za braniteljsku populaciju.

Kroz sve navedeno, Tematska mreZa pratit ¢e Nacionalnu razvojnu strategiju Republike
Hrvatske do 2030. godine®, a konkretno strateski cilj 5 ,Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot”,
prioritet broj 5 ,,Zastita dostojanstva hrvatskih branitelja i ¢lanova njihovih obitelji te civilnih
stradalnika Domovinskog rata i ¢lanova obitelji“. Spomenuta Nacionalna strategija takoder
promi¢e ujednacen razvoj Republike Hrvatske, ¢emu ¢ée Tematska mreza doprinijeti
odrzavanjem strukturiranih dijaloga diljem zemlje, u razvijenim i manje razvijenim gradovima
sa svim relevantnim dionicima, postiéi ¢e se regionalno ujednadena kvalitetna suradnja
izmedu braniteljskih udruga, ostalih organizacija civilnog drustva, jedinica lokalne i regionalne
samouprave, socijalnih partnera i visokoobrazovnih i znanstvenih institucija.

7 Strategiju razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020. —

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2013 05 55 1119.html

8 Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. godine —
https://vlada.gov.hr/UserDocsimages/Vijesti/2020/11%20studeni/12%20studenog/Nacrt%20NRS5%202030%20i
%20Dodaci-12112020.pdf

Napomena: Od 12. studenog 2020. godine pokrenut je postupak javnog savjetovanja o Nacrtu koji ¢e biti otvoren
30 dana (odnosno do 12. prosinca 2020. godine). Po zavrSetku javnog savjetovanja, Vlada ée uz izvjesée o
provedenom postupku uputiti nacrt Nacionalne razvojne strategije na usvajanje u Hrvatski sabor.
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5. Vizija, misija i vrijednosti

VIZIJA Postignuta je visoka kvaliteta Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika
Domovinskog rata na nacionalnoj razini.

MISIJA Misija Tematske mreze je istrazivati potrebe hrvatskih branitelja, izradivati
smjernice za unapredenje kvaliteta njihovog Zivljenja te kroz strukturirani
dijalog prenositi ove smjernice prema odgovornim institucijama.

VRIJEDNOSTI

Tematska mreZza na pocdetku svog razvoja definira jasne, nedvosmislene i afirmativne
vrijednosti kao fundamentalne prioritete klju¢ne u donosenju odluka, realizaciji aktivnosti i
ostvarivanju ciljeva. Vrijednosti Tematske mreze u tom smislu ne utje¢u samo na njezin interni
razvoj, ve¢ se kroz javno djelovanje projiciraju cjelokupnoj javnosti, Sire¢i obuhvat drustvenih
skupina koje ¢e posredno ili neposredno biti informirane o potrebi poboljSanja kvalitete
Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata na nacionalnoj razini. Vodeci se
cilievima djelovanja ¢lanova u inicijalnom sastava, te uzimajuéi u obzir Zakon o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/2017), kao pet klju¢nih
vrijednosti Tematske mrezZe definiraju se:

e OCUVANIE STECEVINA DOMOVINSKOG RATA

Zasluge hrvatskih branitelja zahvaljujuéi kojima je uspostavljen i obranjen
drzavni suverenitet i teritorijalni integritet Republike Hrvatske, medunarodno
su priznate kao rezultat cCinova pojedinaca i skupina koji su vodeni
domoljubljem stali u obranu slobode, demokracije i zajednistva hrvatskog
naroda, postujuci najvecu razinu etike ratovanja i nacela ratnog prava.
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SOCIJALNO-EKONOMSKA UKLJUCENOST

Svim gradanima Republike Hrvatske potrebno je osigurati socijalnu uklju¢enost,
sudjelovanje na trzistu rada i rjeSavanje problema sve izrazenijih nejednakosti,
Sto posebice ukljuéuje borbu protiv siromastva i poticanje drustvenog
poduzetnisva. Drustveno poduzetnistvo prepoznato je na razini EU-a kao
znacajan c¢imbenik u jacanju socijalne kohezije, poticanju zaposljavanja i
unapredenju socijalnih usluga u zajednici u cilju osiguravanja njihove odrzivosti.

JEDNAK PRISTUP JAVNIM USLUGAMA | ZAJAMCENIM PRAVIMA

Dostupnost usluga dugoroéne skrbi — zdravstvene, socijalne i institucionalne —
potrebno je osigurati na jednakoj razini za sve gradane Republike Hrvatske,
umanjujuéi regionalne razlike. Unutar ove vrijednosti prepoznaje se vaznost
prelaska s institucionalne na skrb u zajednici te ostvarivost koriStenja aktualnih
prava osjetljivih skupina Tematska mreza ¢e istraziti i ostvarivost koristenja
aktualnih prava osjetljivih skupina (na primjer €.5. Zakona o braniteljima).

POSEBNA SKRB ZA RANJIVE SKUPINE

Poboljsanje kvalitete Zivota posebno treba biti usmjereno na pripadnike ciljane
skupine Tematske mreze kojima je utvrden invaliditet ili posttraumatski stresni
poremedaj, a kao posljedica sudjelovanja u Domovinskom ratu. Ti se pripadnici
ciliane skupine smatraju, u kontekstu Tematske mreze, posebno ranjivom
skupinom.

BORBA PROTIV DISKRIMINACIE

Transparentnim istupanjem u javnom diskursu ¢lanovi Tematske mreze borit ¢e
se protiv negativne predodibe o hrvatskim braniteljima koja nastaje zbog
nerazumijevanja razli¢itosti potreba ili neprihvacanja odredenih vrijednosti, a
rezultira diskriminacijom.

16



6. Strateski i specificni ciljevi Tematske mreze

STRATESKI CILJEVI
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U razdoblju od 2021. do 2023. godine kao strateski ciljevi Tematske mreze za
poboljsanje kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata odredeni su:

Kontinuirano Siriti
Tematsku mrezu
za poboljsanje
kvalitete Zivljenja
hrvatskih
branitelja i
stradalnika
Domovinskog rata

Razviti dijalog i
ojacati suradnju
izmedu
braniteljskih
udruga, ostalih
OCD-ova, JLP(R)S-
ova, socijalnih
partnerai

visokoobrazovnih i
znanstvenih
institucija.

SPECIFICNI CILJEV!

U periodu za koji se donosi ova Strategija specifi¢ni ciljevi Tematske mreze bit ée usko

povezani sa ciljevima projekta , Analiza drustvenih faktora koji utjeCu na kvalitetu Zivota

braniteljske populacije — smjernice za buduénost”. Do kraja 2023. godine Tematska mreza

postavlja sljedeée specifi¢ne ciljeve:

v

AN N N NN N N NN

Ukljuciti minimalno 12 OCD-ova koji sudjeluju u aktivnostima izgradnje
kapaciteta relevantnih za svoje podrucje rada;

Ukljuciti u Tematsku mrezu minimalno 5 dionika iz drugih sektora osim civilnog;
Ukljuciti minimalno 30 volontera u aktivnosti Tematske mreze;

Izraditi minimalno 6 smjernica za razvoj javnih politika utemeljenih na dokazima;
Provesti minimalno 6 znanstvenih istrazivanja;

Provesti minimalno 6 ispitivanja javnog mijenja i potreba drustva;

Objaviti minimalno 4 znanstvena c¢lanka;

Objaviti minimalno 2 struc¢na clanka;

Odrzati minimalno strukturiranih dijaloga svih dionika i donositelja odluka;
Provesti minimalno 6 analiza drustvenog utjecaja predlozenih intervencija.
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Tematska mreZa stremi ka postizanju otvorenije komunikacije izmedu braniteljske populacije
i javnosti, zbog Cega ce se istrazZiti pluralizam i objektivhost medija. Dugorocni cilj razvoja
Tematske mrezZe jest i obogacivanje ponude ratnog i adrenalinskog turizma u RH, i to kroz
izravno zaposljavanje branitelja (poticanje sezonskog i cjelogodisSnjeg angaZiranja branitelja od
strane turistickih agencija).

Podaci dobiveni kroz ankete obradit ée se statistickim analizama u sklopu strucnih i
znanstvenih istrazivanja koja Ce rezultirati egzaktnim pokazateljima i zaklju¢cima za temelj pri
izradi smjernica u razvoju javnih politika. U istrazivanjima ¢e sudjelovati angaZirani profesori
triju znanstvenih organizacija koji ¢e svoj rad predstaviti u znanstvenim ¢lancima i uputama za
izradu smjernica. Izradene smjernice bit ¢e predstavljene donositeljima odluka tijekom 6
strukturiranih dijaloga (SD) na kojima ¢ée sudjelovati voditelj projekta, ¢lanovi ciljane skupine
iz tematske mreZe, predstavnici neprofitnog i profitnog sektora, socijalni partneri, jedinice
lokalne/regionalne samouprave, clanovi znanstvene zajednice, predstavnici resornih
ministarstava, agencija i ustanova.

Istrazivanja i ¢lanci nastali tijekom projekta uvelike ée doprinijeti razvoju znanstvenog pristupa
u rjeSavanju problema ciljane skupine i obogatiti akademsku zajednicu za vazna otkriéa,
predstavljaju¢i temelj za daljnja istraZivanja i koristan izvor podataka znanstvenicima u
buduénosti.
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7. Aktivnosti u razdoblju 2021. - 2023.

Projekt ukljuCuje izravnu suradnju OCD-a, akademske zajednice, poslovnog sektora,
predstavnika JLP(R)S-ova i donositelja odluka. Zajedni¢kim radom doprinijet ¢ée izradi
smjernica za razvoj javnih politika, uzimajudi u obzir:

utjecu li i kako na demografske trendove,

o kakav ucinak imaju na sustav socijalne skrbi,

o rezultiraju li boljom informiranosc¢u korisnika soc.skrbi o njihovim pravima,

o namecu li se dodatni administrativni zahtjevi ciljanoj skupini (npr. ishodenje potvrda o
invaliditetu HRVI),
koliko utjecu na obiteljski Zivot i zdravstvene ¢imbenike povezane sa stilom Zivota,
kakav je ucinak na ostvarivanje radnih prava ciljane skupine i sudjelovanje na trzistu
rada,

o koji je u€inak na funkcioniranje drustvenih poduzeca,

o utjecu li smjernice na pristup nezaposlenih ili radnika programima dodatnih edukacija,

o koji je utjecaj na postojeca prava i obveze,

o dotice li se pitanje autonomije socijalnih partnera i kolektivnog pregovaranja,

o postize li se smanjenje diskriminacije po bilo kojoj osnovi te

o potice li se ukljuéenost dionika u proces donosenja odluka.

Tematska mrezZa ¢e kroz kreiranje, implementaciju i provjeru uspjeSnosti smjernica za razvoj
politika izravno utjecati na probleme ciljane skupine i cjelokupnog drustva. Time ¢e se
provjeriti isplativost i odrzivost ucinaka predlozZenih intervencija. O¢ekuje se izmjena nekoliko
zakonskih odredbi, Sto ¢e imati izravan i dugorocan utjecaj na braniteljsku populaciju:
poboljSanje sustava zdravstvene skrbi za branitelje, olakS8ano zaposljavanje i sustavno
poticanje osnivanja drustvenih poduzeca (zadruge branitelja), unapredenje i ubrzanje
komunikacije ciljane skupine s donositeljima odluka. Bududéi da ¢e implementacija smjernica u
zakonodavni okvir od strane nadleznih institucija biti vrSena nakon zavrSetka Projekta (zbog
postivanja procesa izmjena u zakonima i pravilnicima), ZUV HGP i partneri pratit ce
ucinkovitost promjena u postprojektnim aktivnostima.

Svaki strukturirani dijalog bit ¢e organiziran u drugome gradu kako bi se postigla regionalna
ravnopravnost involviranosti u proces kreiranja javnih politika, a za organizatore su izabrane
lokalne udruge-¢lanovi Tematske mreze koji ¢e prethodno biti educirani o inovativnim
metodama za provedbu strukturiranog dijaloga i uspjeSnu "bottom-up" suradnju. U
komunikaciji sa cilanom skupinom i donositeljima odluka, Koordinator analize utjecaja
intervencija primijenit ¢e razradenu metodologiju kojom c¢e ispitati drustveni utjecaj
predloZzenih smjernica (socijalni ucinci, uc¢inci na prava radnika i nastup na trzistu rada, ucinci
na zastitu ljudskih prava i sudjelovanje skupine u donosenju odluka). Ukupna evaluacija ucinka
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predloZenih smjernica bit ¢e predstavljena u izvjeS¢u na zavrsnoj nacionalnoj konferenciji u
Zagrebu koja ¢e okupiti ciljanu skupinu, projektne partnere, nove ¢lanove tematske mreze te
sve dionike procesa strukturiranog dijaloga, kako bi zajednicki (kroz okrugli stol i panel
diskusiju) ocijenili uspjeSnost projekta i napravili smjernice za buducnost. Rezultati ée biti
usporedeni s novim Zakonom o hrvatskim braniteljima te predstavljeni javnosti.

Sve projektne aktivnosti bit ée predstavljene na web portalu Tematske mreze, koji ée sluziti
komunikaciji s javnos¢u (uvid u aktualnosti), edukaciji aktualnih ¢lanova (edu.materijali o
PTSP-u, druStvenom poduzetnistvu i sl.), lakS§em pronalasku zaposlenja za branitelje (oglasi za
posao), Sirenju mreze (online prijava), objavi relevantnih vijesti i dokumenata (objave resornih
ministarstava), kontinuiranom procesu strukturiranog dijaloga (platforma za prijedloge
unapredenja javnih politika) te promoviranje aktivnog sudjelovanja OCD-a u EU i nacionalnim
natjecajima (informacije o izvorima financiranja, natjecajima).

Ciljana skupina (branitelji) Projektom Tematske mreZe ostvaruje izravnu korist-moguénost
sudjelovanja u kreiranju smjernica za unapredenje zakonskih odredbi kojima se reguliraju
njihova prava. Projekt omogucuje osobama s invaliditetom, oboljelima od PTSP-a, Zenama
braniteljicama i ostalim pripadnicima ciljane skupine daizravno sudjeluju u procesu donosenja
odluka koje utje¢u na kvalitetu njihova Zivota (ostvarivanje prava na trzistu rada, soc.prava,
uklju¢enost u drustvo, itd.). Projekt ce istraZiti i ostvarivost koriStenja aktualnih prava
osjetljivih skupina (na primjer ¢l.5. Zakona o braniteljima) te ¢ée pojedinci moé¢i anonimno
ispricati svoje iskustvo s diskriminacijom (npr. na radnom mjestu, razgovorima za posao) -¢ime
¢e se donositeljima odluka ukazati na aktualnost primjene propisa, realni drustveni status
ugrozenih skupina i potrebu educiranja opce javnosti zbog prevencije takvih oblika ponasanja.
Prema svim dionicima projekta odnosit ¢e se jednako, uz duino postovanje prema
razli¢itostima, te posebnu brigu za osobe obolje od PTSP-a (za Sto je na projektu zaduZzen
Savjetnik tematske mreze za pitanja zdravstvene pomoci. Posebice ¢e se paziti na oCuvanje
privatnosti podataka ispitanika tijekom anketiranja (ispitivanje javnog mijenja) te je u tu svrhu
angaziran Savjetnik tematske mreZe za pravna pitanja.

U sklopu Tematske mreze pokrenut ¢e se tim "Branitelji-humanitarci" koji ¢e na kvartalnoj bazi
organizirati humanitarne akcije ciS¢enja smecéa u prirodi (podrucja nacionalnih parkova,
parkova prirode, otoka itd.), uniStavanja ambrozije po gradskim i prigradskim podrucjima.
Takoder ¢e se odazivati kao pomo¢ u slucaju potrebe gradana (poplave i slicno). Osnivanjem
ovog tima - osim izravnog utjecaja na okoli$ - ciljana skupina braniteljske populacije stjece
mogucnost aktivnog sudjelovanja u drustvu i pomodi za gradane, ¢ime se ujedno ja¢a njihovo
samopouzdanje i izgraduje nova socijalna uloga. Za usmjeravanje branitelja pri provodenju
aktivnosti doprinosa odrZivom razvoju i zastiti okoliSa bit ¢e zaduzen Koordinator tima
"Branitelji-humanitarci".
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Aktivnosti u 2021. godini
e Sklapanje Sporazuma o pristupanju tematskoj mrezi izmedu 17 OCD-ova.

e Provedba ispitivanja javnog mijenja i potreba drustva, ispunjavanjem anketa i
okupljanjem volontera. Teme ovih ispitivanja unaprijed su odredene kroz prethodne
konzultacije ZUV HGPa s relevantim stru¢njacima, a provodit ée se na adekvatnom
broju uzoraka:

javno mijenje o braniteljima i slika kreirana u medijima;

zdravstvena skrb za branitelje;

radna aktivnost branitelja i uklju¢enost u drustveno poduzetnistvo;

ratni turizam u RH;

o O O O

psihosocijalni status obitelji branitelja;6) komunikacija branitelja s donositeljima
odluka.

e |zrada online platforme Tematske mreZe u svrhu bolje komunikacije, razmjene i
transparentnosti informacija, pristupu alatima za su-upravljanje, zajednicko djelovanje
te olakSano ostvarivanje medunarodne suradnje.

e Kreiranje sadrzaja (¢lanci, itd.) koji ¢e biti objavljivani na zajedni¢kom portalu tematske
mreze, sastavljanje i lektoriranje tekstova za javno priopéavanje i predstavljanje mreze.

e Provedba radionica o drustvenom poduzetnistvu te kreiranje edukativih materijala o
DP koji ¢e biti objavljeni na web portalu tematske mreze.

e Provedba psihosocijalnih radionica koje ¢e se baviti zdravstvenim pitanjima, izrada
"Zdravstvenog vodica" s ciljem usmjeravanja na kontakte u nadleznim zdravstvenim
institucijama - objava na web portalu Tematske mreze.

e Prva faza provedbe znanstvenih istrazivanja:
o "Javno mijenje Hrvatske o branitelijma - kreirane slike"
"Obitelji branitelja - analiza aspekata psihosocijalnog statusa"
"Radna (ne)aktivnost branitelja-psihosocijalni aspekti"
"Kohezija medu braniteljima i u€inkovitost komunikacije s donositeljima odluka"
"Usporedna analiza polozZaja hrvatskih branitelja u drustvu i sustavne skrbi o njima
u odnosu na veterane u SAD-u"
o "Medijsko predstavljanje branitelja iz Domovinskog rata u periodu od 2010. do
2020. godine"

o O O O
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Aktivnosti u 2022. godini

Druga faza (zavrSetak) provedbe znanstvenih istrazivanja.

Objava 2 skripte na web platformi na temu drustvenog poduzetnistva.

Izrada prijedloga smjernica vezanih uz zdravstvenu skrb, drustveno poduzetnistvo,
razvoj javnih politika.

Izrada metodologije za provedbu analiza drustvenog utjecaja predloZenih intervencija
u 6 razli¢itih podrugja.

Provedba analize drustvenog utjecaja predloZenih intervencija u 6 razli¢itih podrucja,
Teorijska analiza i priprema optimalnih konceptualnih modela. U cilju provjere
kvalitete izradenih smjernica te postizanja konsenzusa s donositeljima odluka, provest
¢e se analize koje ¢e izmedu ostalog obuhvacati utvrdivanje ucinka na: socijalnu
ukljucenost, zastitu osjetljivih skupina, prosirenje/suzavanje pristupa sustavu socijalne
skrbi i javnim uslugama, zapoS$ljavanje i trZiste rada, otvaranje novih radnih mjesta,
status posebnih skupina radno sposobnog stanovnistva, fleksibilnost uvjeta rada i
radnog mjesta za ciljnu skupinu, ostvarivanje prava na mirovinu i drugih radnih prava,
ravnopravnost spolova, pravo na jednaki tretman, pojavu diskriminacije bilo kojeg
oblika, ostvarivanje prava na privatnost i pravne zastite, pristup sudu i pravo na pristup
informacijama.

Priprema i provedba fokus grupa, analiza rezultata.

Aktivnosti u 2023. godini

Objava 4 znanstvena i 2 strucna clanka.

Provedba trodnevne radionice o strukturiranim dijalozima.

Organizacija strukturiranog dijaloga u Zagrebu na temu "Javno mijenje Hrvatske o
branitelijma - slike kreirane kroz medije ".

Organizacija strukturiranog dijaloga u Varazdinu na temu "Radna (ne)aktivnost
hrvatskih branitelja i uklju¢enost u drustveno poduzetnistvo".
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e Organizaciju strukturiranog dijaloga u Splitu na temu "Zdravstvena skrb za branitelje u
RH".

e Organizacija strukturiranog dijaloga u Zadru na temu "Ratni turizam u RH - potencijal
za poboljsanje ponude i mogucnosti zaposljavanja branitelja".

e Organizacija strukturiranog dijaloga u Vinkovcima na temu "Psihosocijalni status
branitelja i njihovih obitelji-moguénosti za uspjesniju inkluziju".

e Organizacija strukturiranog dijaloga u Gospi¢u na temu "Komunikacija branitelja s
donositeljima odluka u RH - primjeri dobre prakse iz SAD-a ".

Aktivnosti nakon provedbe Projekta

Ucinkovitost promjena za koje se ocekuje da ¢e poboljsati kvalitetu ciljane skupine
pocet Ce se istrazivati odmah nakon odrZavanja pojedinog strukturiranog dijaloga, kako bi se
vel tijekom projekta partnerske udruge organizirale u pracenju zakonodavnih izmjena te
implementacije promjena, delegiranjem osoba za pracenje primjene na lokalnoj razini.
Tematska mreza ée i nakon zavrSetka projekta organizirati sastanke na kvartalnoj razini, gdje
¢e svaka udruga zaduZena za pradenje pojedinih zakona/propisa podnositi izvjeséa o
izmjenama.

Projekt ¢e okupiti brojne volontere do kojih ée se do¢i putem partnerskih udruga, a svaki od
njih bit ¢e uveden u sluzbenu evidenciju u skladu sa Zakonom o volonterstvu. Time ¢e se
potaknuti daljnje angazZiranje volontera u okviru Tematske mreze, te ¢e biti oformljeni timovi
"Branitelja-humanitaraca" koji ¢e provoditi humanitarne akcije (dobrovoljno darivanje krvi,
suzbijanje ambrozije, pomo¢ unesrec¢enima u slucaju prirodnih katastrofa). Osim Sto ¢e se u
buduénosti time branitelji lakSe organizirati u humanitarnim akcijama, radit ¢e se na
psihosocijalnom jacanju pripadnika ciljane skupine zbog doprinosa opéem dobru.

Tematska mreza ¢e i nakon zavrSetka Projekta ukljucivati akademsku zajednicu u svoje
projekte na kojima su potrebna znanstvena istrazivanja i objektivna stru¢na zapazanja.
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8. Model upravljanja tematskom mrezom

Princip odabira predstavnika mreze

Predstavnik Tematske mreZe moze biti organizacija civilnog drustva koja je njezin ¢lan.
Prvi predstavnik Tematske mreze je ZUV HGP kao udruga koja je potaknula njezin razvoj,
prihvadajuéi odgovornost provedbe projekta ,Analiza drustvenih faktora koji utje€u na
kvalitetu Zivota braniteljske populacije — smjernice za buduénost”. ZUV HGP kao predstavnik
Tematske mreze i odgovorni korisnik Projekta usmjerit ¢e ulaganje javnog novca u potrebe
drustva te razvoj lokalnih i regionalnih zajednica, poti¢uéi sinergiju braniteljskih udruga na
podrucdju cijele RH.

Predstavnik Tematske mreZe podrazumijeva visoko motiviranu organizaciju koja je spremna
sudjelovati u stvaranju novih suradnju unutar tematskog podrucja, biti u stalnoj komunikaciji
s velikim brojem partnera i suradnika, organizirati komunikacijske i poslovne procese, te
osigurati kvalitetan tim unutar svoje organizacije za provodenje projekata Tematske mreze,
kao i o ispunjenju njezine misije i ciljeva koje strateski donose svi ¢lanovi.

Sljededi predstavnici birat ¢e se temeljem internog natjeaja za imenovanje Predstavnika
Tematske mreze na mandat u trajanju od 4 godine.

Postupak kandidiranja organizacije za Predstavnika Tematske mreze provodi se najkasnije tri
mjeseca prije isteka mandata trenutnog Predstavnika na nacin da:

1.) Trenutni Predstavnik Tematske mreZze objavljuje interni poziv za isticanje kandidata za
Predstavnika Tematske mreze, s opisom nacina kandidiranja i izbora te rokovima.

2.) Clanovi Tematske mreZe podnose svoje prijave za kandidaturu putem elektronicke poste.
Prijavu moZe poslati iskljuivo osoba ovlastena za zastupanje u mandatu i koja je upisana u
odgovarajuci Registar. U suprotnom se kandidatura smatra nevazeéom.

3.) Prijave se Salju elektronickom postom, a kandidatura treba sadrzavati sljedece:

- popunjeni obrazac prijave,
- prijedlog klju¢nih smjernica razvoja Tematske mreZe na razini od 4 godine,
- pismo podrske za kandidaturu od najmanje 3 ¢lanice Tematske mreze.

4.) Trajanje postupka prijave bit ¢e navedeno u internom pozivu, a ne moze biti kra¢e od 15
dana. U roku 15 dana od isteka roka za kandidiranje Povjerenstvo za izbor Predstavnika
Tematske mreZe (imenovano od strane Skupstine) pregledava prijave pristigle u roku i
utvrduje zadovoljavaju li formalne uvjete zadane pozivom te priprema listu vazedih
kandidatura.
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5.) Predstavnik Tematske mreZe Salje svim ¢lanovima elektroni¢kim putem sve vaZece
kandidature. Ujedno se objavljuju i nevazece nominacije te odreduje rok od 8 dana za
prigovore.

6.) U roku od 15 dana od objave poziva za glasovanje, udruge poStom 3alju svoj glas za jednog
kandidata na standardiziranom obrascu za glasovanje, dostupnom na internetskim stranicama
Ureda. Udruga moze glasovati samo za kandidata i njegovog zamjenika istaknutog u podrucju
u kojem udruga djeluje, pri ¢emu formalne mreze i savezi, kao i udruge, imaju jedan glas.

7.) Proces izbora Predstavnika Tematske mreZe odvija se na sjednice SkupStine. Isticanje
¢lanice kandidata za Predstavnika Tematske mreze je javno. U slu¢aju da je istaknuto vise od
jednog kandidata glasovanje o istaknutim kandidatima obavlja se tajno. lzabrana je
organizacija koje je dobila natpolovi¢nu veéinu ukupnog broja ¢lanova Tematske mreze.

Provedbu stratesSkog plana predstavnik Tematske mreze duzan je pratiti analizom ostvarenja
operativnih godisnjih planova (zavrSna evaluacija krajem svake godine i na zavrSetku svakog
projekta) kao i i poboljsanjem klju¢nih organizacijskih komponenti. Evaluaciju i vrednovanje
rezultata predstavnik Tematske mreZe radi za svaki pojedinacni strateski i specifi¢ni cilj.
Usvojen strateski plan Tematske mreZe za razdoblje od 2021. do 2023. Predstavnik je duzan
distribuirati svim ¢lanovima i objavljujemo ga na platformi koja ¢ée biti kreirana u okviru
Projekta.

Procesi novih uclanjenja

Daljnje Sirenje tematske mreZe bit ée pojednostavljeno zahvaljujuéi zajednickom web
portalu. Clanom Tematske mreZe moZe postati pravna osoba, odnosno:

- organizacije civilnoga drustva (udruge, zaklade i fundacije, pravne osobe vjerskih
zajednica);

- socijalni partneri;

- javne znanstvene organizacije (znanstveni instituti, visoka ucilista, sveucilista, fakulteti,
akademije, odjeli, visoke Skole, veleucilista i dr.)

- jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave;

- javne ustanove u cijem djelokrugu je zaposljavanje i/ili rad i/ili radni odnosi i/ili
sigurnost na radu i/ili zastita na radu i/ili prava radnika;

- centri za socijalnu skrb;

koja prihvaca i u svakodnevnom poslovanju se pridrzava temeljnih nacela djelovanja Tematske
mreze, te je u trenutku pristupanja upoznata s Pravilima Tematske mreZze za poboljSanje
kvalitete Zivljenja hrvatskih branitelja i stradalnika Domovinskog rata, a osobito pravima i

25



MATSKE MREZ
BRANITEL

obvezama ¢lanova. Svi ¢lanovi Tematske mreZze imaju jednaka prava i obveze bez obzira na
pravni oblik.

Ispunjavanjem Obrasca za privremeno ¢lanstvo pokrece se postupak uclanjenja u Tematsku
mrezu. Odluku o primanju u privremeno ¢lanstvo donosi Odbor za ¢lanstvo na temelju dvije
preporuke postojecih ¢lanova i odradenog intervjua s ovlastenim predstavnikom organizacije.
Odbor za ¢lanstvo sastoji se od predstavnika Tematske mreze i najmanje 3 organizacije
uklju¢ene u tematsku mrezu (od ¢ega najmanje jedna organizacija mora biti organizacija
civilnog drustva).

U sklopu Obrazaca za privremeno ¢lanstvo potrebno je dostaviti:

- razloge u€lanjenja u Tematsku mrezu,

- osnhovne podatke o organizaciji (naziv, sjediste, djelatnost),

- opis prethodnog iskustva i prepoznatljivost organizacije,

- podatke o ljudskim kapacitetima organizacije,

- prijedloge o moguénostima aktivne suradnje sa ¢lanovima Tematske mreze,
- popis organizacija koje su dostavile preporuku za uclanjenje.

U sklopu Izjave organizacija potvrduje da:

- je upoznata sa pravilima Tematske mreZe i s pravima i obvezama ¢lanova te da ih
prihvaca;
- su podaci koje je dala u Obrascu za privremenu ¢lanstvo istiniti i da za njih odgovara.

Privremenim c¢lanom Udruge postaje se nakon dostave ispunjenog obrasca za prijem u
¢lanstvo, pozitivne odluke Odbora za ¢lanstvo, te potpisane Izjave od strane ovlastene osobe
da organizacija djeluje u skladu sa ciljevima, vrijednostima i vizijom Tematske mreze.

Nakon primanja u privremeno ¢lanstvo, dva su uvjeta za stupanje u punopravno ¢lanstvo:

1. Mora proéi najmanje 6 mjeseci od dana primanja u privremeno ¢lanstvo

2. Tijekom prvih 6 mjeseci (ili vise, ovisi 0 moguc¢nostima i kapacitetima organizacije)
privremeni ¢lan mora uspostaviti konkretnu suradnju sa aktivnim ¢lanovima Tematske
mreZze. Suradnja moZe biti u obliku organiziranja nekog zajednickog dogadaja,
ukljucivanja ¢lanova Tematske mreze u aktivnosti organizacije, provedba zajednicke
kampanje i sl.

Nakon Sto je organizacija ispunila navedene uvjete potpisuje Sporazum o ¢lanstvu u Tematskoj
mrezi.

Predstavnik Tematske mreze i ¢lan mogu se u svako doba sporazumjeti o prestanku clanstva.
Sporazum kojim se utvrduju prava i obveze vezane uz prestanak ¢lanstva i ispunjenje obveza

26



MATSKE MREZ
BRANITELJI

¢lana nastalih za vrijeme €lanstva i za slucaj prestanka clanstva potpisuju ovlastena osoba
organizacije Predstavnik Tematske mreZe i ovlastena osoba organizacije koja izlazi iz ¢lanstva.

Razvoj Tematske mreZe rezultirat ¢e sinergijom braniteljskih udruga, jacanjem kapaciteta
OCD-a i poboljsanjem pristupa u komunikaciji s nadleznim institucijama. Organizacije
ukljuene u tematske mreze trebaju tijekom zajedni¢kog rada pratiti model svog djelovanja
koji se temeljiti na demokratskom, odgovornom, uklju¢ivom, javnom nacinu su-upravljanja
svim aktivnostima i procesima unutar tematske mreze, a kao odraz osvijeStenih potreba
drustvenog i ekonomskog razvoja u Hrvatskoj, ali i na razini Europske unije.

Ucestalost sastanaka ¢lanova

Tijek provedbe planova prati cijelo ¢lanstvo Tematske mreZe na redovnim sjednicama.
Clanovi Tematske mreze duini su redovito prisustvovati sjednicama Savjeta, a sukladno
poslovnim i osobnim obvezama aktivno se ukljucivati u rad radnih skupina Tematske mreze i
drugih oblika rada i aktivnosti iste.

Sjednice Tematske mreze se odrzavaju po potrebi, a najmanje jednom godi$nje. Poticaj za
sazivanje sjednice pisanim putem moze dati svaka ¢lanica uz supotpis jo$ najmanje dva ¢lana.
U tom slucaju Predstavnik Tematske mreze je duzan sazvati sjednicu u roku od 15 dana od
dana podnosenja pisanog zahtjeva. Sjednica Tematske mreZe saziva se pozivom u pisanom
obliku koji obvezno sadrzi naznaku mjesta i datuma odrZzavanja te vremena pocetka sjednice i
prijedlog dnevnog reda. Uz poziv se upucuju radni materijali o pitanjima iz prijedloga dnevnog
reda zakazane sjednice.

Prijedlog dnevnog reda sjednice Predstavnik Tematske mreze Salje ¢lanovima elektroni¢kom
postom sedam dana uoci sjednice, a radni materijali dostavljaju se elektroni¢ckom postom
barem tri radna dana uodi sjednice. Zapisnik na sjednicama vodi Predstavnik Tematske mreze,
a saZetak se objavljuje na mreznoj stranici Tematske mreze.

Na sjednicu pozivaju se ¢lanovi Tematske mreze, a Predstavnik mozZe pozvati i druge osobe
koje svojim sudjelovanjem mogu pridonijeti radu kao i predstavnike sredstava javnog
priopéivanja ali bez prava odlucivanja. Na tematsku sjednicu mogu se pozvati i vanjski
suradnici, posebice strucnjaci s podrucja razvoja civilnoga drustva kao i predstavnici nadleznih
tijela drzavne uprave, ali bez prava odluéivanja. Clanovi i gosti mogu raspravljati o temama
utvrdenim dnevnim redom. Dopustenje za raspravu daje osoba za zastupanje organizacije
Predstavnik Tematske mreze (u slu¢aju nemoguénosti sudjelovanja osoba za zastupanje moze
imenovati zamjenika koji predsjeda Skupstinom) prema redoslijedu prijavljenih.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako je sjednici nazo¢no vise od polovice svih ¢lanova.
Iznimno, Predstavnik Tematske mreze moze odluciti da se sjednica Skupstine odrZi i bez
nazocnosti vecine svih ¢lanova s tim da odsutni ¢lanovi glasaju tijekom slijede¢eg dana putem
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telefaksa, odnosno elektronickom postom. SkupStina svoje odluke, preporuke i zakljucke

donosi natpolovicnom ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova, osim ako internim Poslovnikom nije
predvidena druga potrebna veéina.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odlu¢i da o pojedinom
pitanju glasuje tajno i u slu¢ajevima utvrdenim internim Poslovnikom. Predstavnik Tematske
mreze ¢e posebnom odlukom urediti nacin javnog i tajnog glasovanja. Iznimno, sjednice
Skupstine mogu se odrzati online i tako da se vecina ¢lanova o predloZzenim tockama dnevnog
reda izjaSnjava putem telefaksa ili elektronickom posStom.

Na pocetku sjednice Skupstine usvaja se dnevni red, temeljem prijedloga dnevnoga reda i
pristiglih pisanih prijedloga nadopuna koji trebaju sadrzati i obrazlozenje te popratni radni
materijal, s prijedlogom zaklju¢aka. Na pocetku svake sjednice usvaja se zapisnik s prosle
sjednice koji se u razdoblju izmedu sjednica usuglasava elektronickom prepiskom, pri cemu
Clanovi ispravke trebaju poslati Predstavniku Tematske mreZe najkasnije tri dana uoci
sjednice. Na kraju svake sjednice, Skupstina odreduje okvirni datum odrzavanja i okvirne teme
za raspravu na sljedecoj sjednici. Jednom godisSnje Skupstina usvaja izvjeSée o svom radu.

Predstavnik Tematske mreZze moZe na dnevni red svoje sjednice staviti i prijedlog tocke
dnevnog reda ili predstavku koju je u pisanom obliku s prijedlogom postupanja Skupstine po
odredenom pitanju i eventualno prilozenim dodatnim materijalima elektroni¢ckim putem ili
postom uputila priviemena ¢lanica. Skupstina ¢ée se pisanim putem ocitovati o svakom
prijedlogu i predstavci u roku od dva mjeseca od primitka predstavke ako svojom odlukom ne
utvrdi posebno postupanje po prijedlozima i predstavkama privremene ¢lanice.

Savjetnici Tematske mreze

Savjetnik tematske mreZe za pravna pitanja pruzat ¢e pravno savjetovanje udruga
¢lanica tematske mreZe za potrebe ostvarenja aktivnosti jacanja kapaciteta OCD-a. Kreirat ¢e
sporazume o pristupanju tematskoj mrezi i nadzirati potpisivanje istih. Savjetik za pravna
pitanja odgovoran je za pitanja zaStite podataka (GDPR) ¢lanova udruga tematske mreze zbog
posebne osjetljivosti podataka (invaliditet, PTSP, radna nesposobnost i sl.).
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GANTOGRAM AKTIVNOSTI ZA RAZDOBLIE 2021. — 2023.

AKTIVNOST 2021. 2022, 2023. 2024,

Sklapanje Sporazuma o pristupanju tematskoj mreZi izmedu 17 OCD-ova

Provedba ispitivanja javnog mijenja i potreba drustva

Izrada online platforme Tematske mreze

Kreiranje sadrzaja za javno priopcavanje i predstavljanje mreze

Provedba radionica i kreiranje edukativnih materijala o DP

Provedba psihosocijalnih radionica i izrada "Zdravstvenog vodica"

Prva faza provedbe znanstvenih istrazivanja

Druga faza provedbe znanstvenih istrazivanja

Objava 2 skripte na web platformi na temu DP

Izrada prijedloga smjernica

Izrada metodologije za analize utjecaja predloZenih intervencija

Provedba analiza utjecaja predloZenih intervencija

Priprema i provedba fokus grupa, analiza rezultata




Objava 4 znanstvena i 2 strucna ¢lanka

Provedba trodnevne radionice o strukturiranim dijalozima

Organizacija strukturiranog dijaloga u Zagrebu

Organizacija strukturiranog dijaloga u Varazdinu

Organizacija strukturiranog dijaloga u Splitu

Organizacija strukturiranog dijaloga u Zadru

Organizacija strukturiranog dijaloga u Vinkovcima

Organizacija strukturiranog dijaloga u Gospicu

Organizacija sastanaka Tematske mreZe na kvartalnoj razini

Daljnje angaziranje i organizacija volontera u okviru Tematske mreze

Organizacija timova "Branitelja-humanitaraca"

Suradnja s akademskom zajednicom na novim projektima
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